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Szanowni Panstwo,

w tym numerze naszych aktualnosci dostarczamy dalszych informacji o wdrozeniu KSeF. Ponadto, donosimy
o interesujgcym projekcie dyrektywy FASTER zaktadajgcej m.in. wspdlny unijny cyfrowy certyfikat
rezydencji dla potrzeb podatku u Zrédta. Ma on by¢é wydawany w ciggu jednego dnia, co zapewnig
stosowne rozwigzania informatyczne. Prezentujemy takze ciekawy wyrok NSA w sprawie kosztéw uzyskania
przychoddw w odniesieniu do wydatkdw na integracje, w ktérej uczestniczg wspotpracownicy.

Zapraszamy po sSwiezg porcje aktualnosci podatkowych i prawnych.

Zespot Tributis Group Sp. z o.0.
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OBOWIAZKOWY KSEF OD 2026 R. — PIERWSZY ETAP NOWELIZACJI L
Tributis Group

W dniu 22 maja 2024 r. Senat przyjat bez poprawek ustawe przesuwajgcg termin wdrozenia obowigzkowego KSeF
od 1 lutego 2026 r. Nowelizacja ustawy wchodzi w zycie od 1 lipca 2024 .

W kolejnym etapie procesu legislacyjnego Ministerstwo Finanséw zaproponuje dwuetapowe wprowadzenie
obowigzku, tj.:

e od 1 lutego 2026 r. KSeF ma by¢ obowigzkowy dla podmiotow ktérych wartosc sprzedazy w poprzednim
roku podatkowym przekroczyta kwote 200 min z,

* od 1 kwietnia 2026 r. KSeF ma by¢ obowigzkowy dla pozostatych podatnikow.




WYDATKI NA SPOTKANIE INTEGRACYINE DLA , , )?]8[«
WSPOLPRACOWNIKOW (B2B) NIE STANOWIA KOSZTOW Tributis Group
UZYSKANIA PRZYCHODU

* Naczelny Sad Administracyjny ponownie podzielit stanowisko organdw sgdowych w zakresie wydatkéw na
spotkania integracyjne

» wydatki ponoszone na spotkania integracyjne w zakresie dotyczgcym wspotpracownikdw wykonujacych
prace na podstawie umowy wspotpracy (B2B) moga by¢ kwalifikowane do kosztow reprezentac;i,
a w konsekwencji mieszczg sie w zakresie wytgczenia z kosztow uzyskania przychoddéw, o ktérym mowa
w art. 16 ust. 1 pkt 28 ustawy o PDOP

* skoro wydatki te przyczyniac sie majg do integracji wspotpracownikéw z firmg wspotpracujgcy, w istocie
stuzg przekonywaniu tych wspoétpracownikéw (bedacych odrebnymi przedsiebiorcami, kontraktujgcymi
z firmg wspotpracujgcg w warunkach prawnej niezaleznosci stron, a nie podlegtosci stuzbowej
charakterystycznej dla stosunku pracy) do kontynuowania wspdtpracy, a takze realizowania jej w sposéb
jeszcze bardziej odpowiadajacy interesom firmy wspotpracujgcej. Jest to wiec w istocie typowe dziatanie
nakierowane na stworzenie i utrwalenie pozytywnego wizerunku firmy wspotpracujgcej jako atrakcyjnego
partnera gospodarczego na wysoce konkurencyjnym rynku

Wyrok Naczelnego Sadu Administracyjnego z 12 marca 2024 r., sygn. akt Il FSK 759/21




ULATWIENIA W PODATKU ZRODEA — PROJEKTOWANA , )?M((
DYREKTYWA FASTER Tributis Group

* ministrowie finansow krajéow cztonkowskich Unii Europejskiej porozumieli sie w sprawie dyrektywy
w sprawie szybszego i bezpieczniejszego mechanizmu ulg w nadmiernym podatku u zrddta
(tzw. dyrektywa FASTER)

* jednym z kluczowych zatozen dyrektywy jest wprowadzenie cyfrowego certyfikatu rezydencji podatkowej
(o jednolitej tresci i jednolitym formacie), obowigzujgcego we wszystkich panstwach cztonkowskich UE

* wprowadzenie wskazanych regulacji bedzie wymagato wdrozenia przez panstwa cztonkowskie w petni
zautomatyzowanego systemu wydawania certyfikatow, umozliwiajgcego sktadanie wnioskow
za posrednictwem portalu internetowego (certyfikat ma by¢é wydawany zasadniczo w ciggu jednego dnia
od wptywu wniosku)

* projekt dyrektywy FASTER podlegac bedzie jeszcze konsultacji z Parlamentem Europejskim (petnigcym role
doradcza), a planowane implementowanie w krajach cztonkowskich powinno nastgpic¢ do konca 2028 r.
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MINISTERSTWO FINANSOW NIE PRZEWIDUJE ZMIAN W TERMINACH Tributis Group

- CENY TRANSFEROWE

Terminy ustawowe na dopetnienie obowigzkow dokumentacyjnych i informacyjnych w zakresie cen
transferowych za rok 2023 prezentuje ponizsza tabela:

ZAKRES OBOWIAZKU DO KIEDY (?)

LOKALNA DOKUMENTACJA CEN TRANSFEROWYCH » do korica 10. miesigca po zakonczeniu roku podatkowego — dla
podatnikow, ktérych rok podatkowy skonczyt sie 31 grudnia 2023
termin uptywa 31 pazdziernika 2024

INFORMACJA O CENACH TRANSFEROWYCH » do konca 11. miesigca po zakonczeniu roku podatkowego — dla
(TPR) podatnikow, ktérych rok podatkowy skonczyt sie 31 grudnia 2023
termin uptywa 30 listopada 2024

GRUPOWA DOKUMENTACJA CEN TRANSFEROWYCH » do korica 12. miesigca po zakonczeniu roku podatkowego — dla
podatnikow, ktorych rok podatkowy skonczyt sie 31 grudnia 2023
termin uptywa 31 grudnia 2024

Wielu podatnikdéw, dopetniajgc powinnosci za rok 2022, identyfikowato problemy techniczne, zwigzane
z wysytkg formularza TPR (po raz pierwszy z wykorzystaniem tzw. formularza webowego). Identyfikacje
potencjalnych obowigzkow za 2023 r., a w razie koniecznosci niezbedne przygotowania warto wiec podjac

z odpowiednim wyprzedzeniem



USTAWA O SYGNALISTACH PRZEGLOSOWANA PRZEZ SEJM . )?M((
CZEKAMY NA DECYZJE SENATU | PREZYDENTA Tributis Group

Wszystko wskazuje na to, ze prace nad ustawg o ochronie sygnalistdw wkraczajg na ostatnig prosta.
Na posiedzeniu sejmowym w dniu 23 maja 2024 r. przegtosowano ustawe regulujaca zasady ochrony oséb
zgtaszajgcych naruszenie prawa.

Nasz kraj jest zobligowany do uregulowania kwestii sygnalistdw zgodnie z przepisami unijnej dyrektywy
2019/1937 z 23 pazdziernika 2019 r., ktéra powinna by¢ implementowana do 17 grudnia 2021 r. W zwigzku
z tym, ze do dzisiaj przepisy wprowadzajgce postanowienia dyrektywy nie weszty w zycie, Trybunat
Sprawiedliwos$ci Unii Europejskiej zdecydowat niedawno, ze Polska ma ptaci¢ 40 tys. euro za kazdy dzien
od ogtoszenia wyroku do wdrozenia ustawy o sygnalistach oraz zaptaci¢ 7 min euro kary ryczattowe;j.

Zgodnie z projektowanymi przepisami niemal kazdy pracodawca zatrudniajgcy ponad 50 pracownikow,
w terminie 3 miesiecy od publikacji ustawy w Dzienniku Ustaw bedzie musiat wdrozy¢ u siebie
skomplikowane procedury ochrony sygnalistbw oraz ustanowi¢ kanaly przyjmowania zgtoszen
o nieprawidtowosciach. Zakres zgtoszen jakich bedg mogli dokonywaé sygnalisci jest bardzo szeroki.

Konkretna data wejscia w zycie nowych przepisdow nie jest jeszcze znana. Wszystko uzaleznione jest
od tempa prac w senacie, do ktérego trafita teraz ustawa oraz decyzji prezydenta, ktéry moze ustawe
zawetowac lub skierowa¢ do Trybunatu Konstytucyjnego. Zachecamy Panstwa do zainteresowania sie tym
tematem, bo wdrozenie przepisdow o sygnalistach bedzie nieuchronne dla sporej grupy pracodawcow.




ZUS BEDZIE WYPLACAL CALOSC WYNAGRODZENIA , )?ﬂ((
CHOROBOWEGO PRACOWNIKOW? Tributis Group

Bardzo istotng nowoscig dla wielu pracodawcow moze by¢ planowana zmiana zasad rozliczania wyptat
wynagrodzenia chorobowego. Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pracuje nad zmianami
prawnymi, ktére majg skutkowac wyptacaniem przez ZUS wynagrodzenia chorobowego pracownika juz
od pierwszego dnia pobytu na L4. Prowadzone sg réwniez prace, ktorych celem jest wprowadzenie zmian
w kontroli zwolnien od pracy. Zmiany majg ograniczy¢ liczbe naduzyé w wykorzystywaniu zwolnien
chorobowych.

Wprowadzenie modyfikacji w sposobie kontrolowania zwolnien lekarskich przez ZUS i pracodawcéw wydaje
sie konieczne, poniewaz ptacenie przez ZUS za L4 od pierwszego dnia nieobecnosci bedzie powodowato
jeszcze wieksze obcigzenie i tak juz deficytowego Funduszu Ubezpieczen Spotecznych. Wielu ekspertéow
uwaza rowniez, ze wdrozenie w zycie tych zmian, choc z jednej strony korzystne dla pracodawcéw, bedzie sie
jednak wigzato z ryzykiem wzrostu nieuzasadnionych nieobecnosci chorobowych, czy powstaniem praktyki
sugerowania pracownikom korzystania ze zwolnien lekarskich, w celu zaoszczedzenia kosztéw wynagrodzen.
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Zapewniamy, ze podatki da sie lubic!

biuro@tributisgroup.pl
+48 533 314 170

Tributis Group Sp. z 0.0.
Spoétka doradztwa podatkowego
Aleja Grunwaldzka 56 lok. 202
80-241 Gdansk

www.tributisgroup.pl
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